
 

 

 

 

 

 

 

     

Seminarium warsztatowe dla Powiatowych Urzędów Pracy 
w ramach projektu POWER  

pt. „IMPULS 50+. Strategie aktywizacji zawodowej osób starszych  
dla Publicznych Służb Zatrudnienia” 

Ciechocinek, Hotel Amazonka,  

27-28 września 2018 

Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu serdecznie zaprasza do wzięcia udziału 
w seminarium warsztatowym dla doradców klienta z powiatowych urzędów pracy. 
Celem tego przedsięwzięcia jest przygotowanie doradców do budowy i wdrożenia 
programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych 50+, opartego na indywidualnym 
podejściu i innowacyjnych formach wsparcia osób pozostających bez pracy. 

 

Korzyści uczestników seminarium  

Doradcy uczestniczący w seminarium: 

 zaświadczenie o uczestnictwie w szkoleniu wydane na podstawie § 18 ust. 2 
rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie 
kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, 

 poznają istotę indywidualnego podejścia do aktywizacji bezrobotnych, koncepcji z 
powodzeniem stosowanej w Niemczech i wielu innych krajach Unii Europejskiej, 

 przedyskutują doświadczenia niemieckiego Programu Perspektywa 50+, 
 przećwiczą innowacyjne metody oraz narzędzia diagnostyczne przydatne w 

kompleksowej i pogłębionej diagnozie potencjału bezrobotnego 50+, 
 przedyskutują z doradcami zawodowymi doświadczenia z pracy z klientem 50+, w tym 

szczególnie w zakresie projektowania indywidualnych strategii aktywizacji, 
 zapoznają się z innowacyjnymi formami wsparcia stosowanymi w aktywizacji 

bezrobotnych 50+ i przećwiczą procedury ich stosowania, 
  wykorzystując konkretne przypadki zaprojektują skuteczne strategie aktywizacji osób 

starszych, obejmujące adekwatne standardowe i niestandardowe formy pomocy, 
 przećwiczą stosowanie instrumentów coachingowych i selfmarketingowych w aktywizacji 

zawodowej starszych bezrobotnych. 

 



 

 

 

 

 

 

 

     

 

Program  

seminarium warsztatowego dla Powiatowych Urzędów Pracy 

 

I dzień 

 

09.00 - 10.00 Rejestracja gości  

10.00 - 12.00 Cele projektu i doświadczenia niemieckie Programu Perspektywa 50+   

  Koordynator projektu Prof. dr hab. Zenon Wiśniewski - UMK 

12.00 - 14.30 Procedura rekrutacji i diagnozy bezrobotnego w praktyce 

  Anna Orzeł, Magdalena Ostrowska – PUP dla Miasta Torunia 

14.30 - 15.15  Obiad 

15.15 - 17.00  Kontekst zatrudnieniowy, cel integracyjny, niestandardowe formy wsparcia  

  dla bezrobotnych 50+, karta ISA 

  dr Monika Maksim,  dr Monika Wojdyło – UMK, 

  Anna Orzeł – PUP dla Miasta Torunia 

17.00 - 17.15  Przerwa kawowa 

17.15 - 18.00  Indywidualne strategie aktywizacji bezrobotnych 50+ - doświadczenia   
  Powiatowego Urzędu Pracy dla Miasta Torunia 

  Anna Orzeł, Magdalena Ostrowska – PUP dla Miasta Torunia 

18.00 - 19.30  Strategie aktywizacji osób starszych - studia przypadków   

  Anna Orzeł, dr Monika Maksim, dr Monika Wojdyło 

20.00   Uroczysta kolacja  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

Program  

seminarium warsztatowego dla Powiatowych Urzędów Pracy 

 

II dzień 

 

8.30 - 9.30 Coaching bezrobotnych 50+ - warsztaty 

 Roman Chamier-Ciemiński 

9.30 - 9.45  Przerwa 

9.45 - 13.45 Przełamywanie oporów i praca z bezrobotnymi z uprzedzeniami - zajęcia 
praktyczne 

 Jolanta Serocka 

13.45 – 14.00  Przerwa  

14.00 - 18.00  Zindywidualizowane podejście do motywacji i autoprezentacji bezrobotnych w 
praktyce  

 Sylwia Winiarek 

18.00 – 18.30  Podsumowanie seminarium i konsultacje 

18.30 Obiad 

 

 
 

 


